
 

 
 

Progetto Di.Agr.A.M.M.I. di Legalità al centro-sud - Diritti in Agricoltura attraverso Approcci 

Multistakeholders e Multidisciplinari per l’Integrazione e il Lavoro giusto” selezionato a mezzo 

dell’Avviso pubblico N.1/2019 per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo 

Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 – OS2 Integrazione/Migrazione legale – ON2 

Integrazione – e sul Fondo Sociale Europeo, Programma Operativo Nazionale “Inclusione” 2014- 

2020 Asse 3 – Priorità di Investimento 9i – Obiettivo Specifico 9.2.3 Sotto Azione III – Prevenzione 

e contrasto del lavoro irregolare e dello sfruttamento nel settore agricolo 

 

AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA DI CURRICULA E COLLOQUIO PER 

L’ASSUNZIONE/INCARICO DI REFERENTE TERRITORIALE PER LA REGIONE 

MOLISE 

 
AVVISO del 30/06/2022 

 
Premesso che A.G.C.I. è beneficiario Partner del progetto su-richiamato e che lo stesso ha 

decorrenza dal 01.07.2021 e fino al 30.06.2023,  

Premesso che il Consorzio Ruini Società Cooperativa Consortile Impresa Sociale è chiamata a 

realizzare attività specifiche nell’ambito del Finanziamento Regioni in Transizione, e che per la 

realizzazione del progetto nella regione MOLISE 

 indice con il presente avviso una selezione comparativa di preventivi, al fine di procedere al 

reclutamento di soggetti per il ruolo di referente territoriale, da impiegare nella realizzazione delle 

azioni previste nel Progetto Di.Agr.A.M.M.I. di Legalità al centro-sud - Diritti in Agricoltura 

attraverso Approcci Multistakeholders e Multidisciplinari per l’Integrazione e il Lavoro 

giusto – CUP J19J21008180006 

 
OGGETTO 

 
L’oggetto delle attività da espletare consisterà principalmente nella gestione delle relazioni 

istituzionali con i partner progettuali, nel coinvolgimento di aziende agricole, di organizzazione di 

produttori e industrie di trasformazione e nello sviluppo di percorsi di inclusione socio-lavorativa di 

cittadini di Paesi terzi. Verranno selezionate in via preferenziale i soggetti che presenteranno 

preventivi competitivi su tematiche legate alle filiere agricole. 

Il referente potrà avere sia la funzione di supporto trasversale che la responsabilità della diretta 

implementazione delle attività descritte nella regione Molise. 

 
A titolo esemplificativo e non esaustivo, tra le attività descritte saranno comprese le seguenti: 

 
- Pianificazione e implementazione di incontri informativi e seminari; 

- Individuazione di realtà afferenti alle principali filiere agricole del territorio (aziende agricole, 

organizzazione di produttori, consorzi, industrie di trasformazione) e definizione e 

implementazione di accordi di partnership; 

- Redazione di Piani di Azione individualizzati (PAI) per l’emersione, l’integrazione lavorativa 



 

e l’accompagnamento all’autonomia dei cittadini di Paesi terzi; 



 

- Pianificazione e gestione di incontri di progettazione e follow-up finalizzati a verificare lo 

stato di attuazione degli interventi programmati nei PAI ed i risultati conseguiti dai cittadini di Paesi 

terzi; 

- Pianificazione e gestione di servizi di tutorship individualizzata; 

Sarà inoltre compito del/la referente: 

- Partecipare a tavoli interistituzionali; 

- Partecipare a percorsi di progettazione partecipata; 

- Individuare soluzioni alle criticità emergenti relative alle tematiche progettuali descritte; 

- Svolgere mansioni di supporto operativo e gestione del personale in favore di altri operatori 

impiegati; 

- Redigere relazioni progettuali e reportistica. 

 
 

Nello svolgimento degli interventi si prevede la partecipazione ad incontri, riunioni e gruppi di lavoro 

utili a garantire l’efficace e tempestiva realizzazione delle attività programmate. Tali attività possono 

prevedere l’elaborazione di paper, documenti e piani di azione, oltre che ogni altra attività che 

dovesse risultare utile e/o necessaria al raggiungimento degli obiettivi e dei risultati progettuali. 

 
Si precisa che la funzione riporta periodicamente l’andamento delle attività al Responsabile del 

Consorzio Ruini. 

DURATA 

 
Dalla data di sottoscrizione del contratto al 30/06/2023, fatte salve eventuali proroghe accordate 

dall’Autorità Pubblica Concedente. 

 
COMPENSO LORDO 

 
 

 
Per l’incarico affidato al Collaboratore sarà corrisposto un importo complessivo pari ad euro 5.000,00 
(cinquemila/00), da corrispondere in due rate. 
 



 

 
LUOGHI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ 

 
Le attività verranno svolte in Molise. È richiesta la disponibilità della risorsa a muoversi all’interno 

del territorio regionale in base alle necessità progettuali. In relazione alla specificità dell’incarico da 

conferire è richiesta inoltre la disponibilità alla partecipazione ad incontri presso la sede legale e/o 

operativa del Consorzio Ruini Soc Coop Consortile- Impresa Sociale a Roma, nonché presso altri 

luoghi di pertinenza dove verranno realizzate le attività e/o hanno sede i rispettivi partner co-

beneficiari dei progetti.  

Le attività corrispondono ai WP2, WP3,  WP4. 

 
SELEZIONE E COMUNICAZIONE AI CANDIDATI ESITI PROCEDURA DI SELEZIONE 

 
La selezione sarà effettuata sulla base della comparazione dei preventivi, mediante attribuzione di 

punteggi secondo i macro-parametri e criteri indicati al presente Avviso. 

 

 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
La manifestazione d’interesse (allegato 1), debitamente firmata in originale dovrà pervenire tramite 

posta elettronica all’indirizzo mail entro e non oltre il 15/07/2022 
 

L’oggetto della mail dovrà riportare la dicitura “Di.Agr.A.M.M.I. di Legalità al centro-sud – 

Referente territoriale”. 

 
Ai fini del rispetto del termine fa fede esclusivamente la data e l’ora della spedizione della mail. 

 
Del presente Avviso sarà data pubblicità mediante pubblicazione sul sito web della Consorzio, 

all’indirizzo internet: www.consorziomeuccioruini.it -  
 

Gli interessati, per eventuali informazioni e/o chiarimenti, potranno contattare il Responsabile del 

Procedimento: dott. Enrico Casola – mail: e.casola@consorzioruini.it 

Costituiscono allegati al presente Avviso, i seguenti: 

 
1) Fac-Simile manifestazione di interesse, da utilizzare obbligatoriamente pena l’esclusione dalla 

procedura di selezione (allegato 1); 

2) Dichiarazione sostitutiva di inesistenza cause inconferibilità e incompatibilità all’incarico, da 

trasmettere in allegato alla manifestazione d’interesse, pena l’esclusione dalla procedura di 

selezione (allegato 2); 

3) Parametri e Criteri di selezione con relativi punteggi (allegato 3). 

 
Roma, lì 30/06/2022 

 

 
Informativa al trattamento dei dati personali 

 
Ai sensi dell’articolo 32 del Regolamento UE 2016/679 (RGPD) i dati forniti dai candidati saranno 
raccolti presso il Consorzio Ruini S. C. C Impresa Sociale Via Nazionale, 243 – Roma per le 
finalità di gestione della presente selezione e successivamente trattati per le finalità connesse e 
strumentali alla stipula e gestione del presente incarico. 



 

 
 

Per quanto non specificatamente espresso nel presente Avviso si applicano le disposizioni 
legislative vigenti in materia. 

 

Il Candidato ha il diritto di chiedere al CRIS, in qualunque momento, l’accesso ai propri dati 

Personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento. Tali diritti 

potranno essere esercitati scrivendo all’indirizzo mail consorziomeuccioruini@agci.it  


